Kodeks ponasanja

Hokejski klub Siscia

Ovaj Kodeks ureduje klupska nacela i preporuéa ponasanje ¢lanova, trenera, ¢lanova tijela
Kluba i drugih osoba, koje su svojim radom i angaZmanom vezane uz HK Siscia.

Cilj Kodeksa je stvaranje i cuvanje klime koja pogoduje sto veéem zadovoljstvu, napretku i
osjecaju zajednistva igraca, ¢lanova, uprave i trenera HK Siscia.

Samo sretan i zadovoljan igraé ili dijete voli sport i napreduje u njemu. Napredak ostvaruje
kao sportas i kao osoba spremna za preuzimanje odgovornosti i poduzimanje pothvata u
Zivotu.

HK Siscia svima daje jednaku sSansu. Bilo kakvi oblici diskriminacije, posebno rasne, spolne,
rodne, nacionalne i vjerske, najstroZe su zabranjeni.

Rijetki su sportovi u kojima pojedinac zavisi o kolektivu kao u hokeju. S druge strane, u
rijetko se kojem sportu traZi toliko izraZenih individualnih osobina kao sto su hrabrost,
usredotocenost i spremnost na rizik. Stoga se u HK Siscia njeguje disciplina i zajednistvo, u
Cijoj se primjeni maksimalno postuju i razvijaju individualnost i sloboda pojedinca.

Trener je i ucitelj i uzor. Njega se postuje, slusa i nastoji sto bolje izvrsiti njegove upute.
trener je i savjetnik koji uvijek slusa. Trenera se moZe pitati sve, treneru se moZe predloZiti
sve. To se uvijek ¢ini na miran nacin, izvan terena, na nacin koji ne¢e narusiti trenerov
autoritet.

Trener je svjestan da je ucitelj i uzor i da se njegova vazZnost i uloga proteZu daleko izvan
terena. Trener je osoba koja i svojim privatnim Zivotom sluZi kao uzor. Trener je
autoritativan i pravedan. Sve igrace i djecu promatra na isti nacin i tako se prema njima
ponasa. Autoritet gradi smireno i zasniva ga na Zivotnoj mudrosti, struénom znanju i
pedagoskoj sposobnosti mobilizacije igraca i djece, radi ostvarenja zajednickog cilja.

Trener posebno pazi da ne podlegne pritiscima. Trener je potpuno samostalan i na njega
se ne moZe utjecati.

Trener svakog igraca i svako dijete promatra kao osobu. Trudi se upoznati svakog od njih,
te se trudi proniknuti u najbolje nacine motiviranja pojedinaca, koji nisu za sve isti. Pritom
trener ne diskriminira, vec¢ primjenjuje jednaka nacela za sve. Trener jasno istice Sto je



dobro, a sto lose, u igri ili ponasanju igraca ili djeteta. To isticanje trener Cini bez uvrede i
na nacin koji jamci da ce ga onaj komu je poruka upucena, razumjeti.

U iznimnim slucajevima, trener moZe upotrijebiti kaznu. Pri uporabi kazne trener ce strogo
voditi racuna da je kazna pravedna, da nije preuranjena ili pretjerana, da nije ekstremna
(snaZan udarac ili osobna uvreda), da ne poniZava, vec educira i da ju onaj kojem je kazna
namijenjena, razumije.

Kazna mora djelovati korektivno na ponasanje pojedinca i mora ¢uvati autoritet trenera.
Trener koji pretjeruje s kaznama udaljit ce se iz Kluba.

Kao sto se trener odnosi prema igra¢ima, slicno se uprava odnosi prema trenerima.
Uprava je uzor i autoritet trenerima, igracima i djeci. Uprava je i savjetnik koji uvijek slusa.
Upravu se moZe pitati sve, upravi se moZe predloZiti sve. To se uvijek ¢ini na miran nacin
koji ne vrijeda i ne narusava autoritet.

Klub pociva na spremnosti za razgovor. Niti jedan prijedlog ili nastup igraca, djeteta ili
roditelja, ne omalovaZava se. U svakom prijedlogu ili nastupu prvo se trazi ono dobro, ako
je izneseno na prikladan nacin, tj. u duhu ovog Kodeksa.

Svim igracima, djeci i clanovima, Uprava omogucava da joj se obrate. O nacinu sluzbenog
obracanja c¢lanovi se informiraju na vrijeme i na jasan nacin. Uprava povremeno provodi
ankete o zadovoljstvu ¢lanova.

Roditelji se ne mijesaju u poslove trenera. Eventualno nezadovoljstvo iskazuju u skladu sa
ovim Kodeksom, koristeci pri tom komunikacijske kanale predvidene Statutom i drugim
aktima Kluba.

Posebno paze da svojim subjektivnim doZivljajem rada trenera, treninga, utakmica i Kluba
u cjelini, ne opterecuju svoju djecu.

Svako dijete i svaki igra¢ sposobni su samostalno formirati zakljucak ili osjecaj o tome
kakav je trener, trening, utakmica ili Klub. Pritom se maksimalno postuje njihova
samostalnost i individualnost u formiranju misijenja.

Za vrijeme utakmica i treninga roditelji ne mogu boraviti u prostoru pored terena,
predvidenom za trenere i igrace.

Trener posebno pazi o ponasanju igraca na klupi za vrijeme utakmice. Ponasanje na klupi
mora odrazavati ozbiljnost, disciplinu i podrsku igrac¢ima na terenu.

Ponasanje na sluzbenim i prijateljskim utakmicama ogledalo je Kluba i svih ljudi koji su s
njime povezani. Jedan eksces je eksces svakog clana, te je svaki ¢lan duZan sprijeciti
individualne ekscese drugih ¢lanova. NajstroZe se zabranjuje vrijedanje sudaca, trenera i
igraca, bilo koje momcadi.



NajstroZe se zabranjuje psovanje, dijalog s publikom (rije¢ima ili mimikom), snaZno
vikanje, vrijedanje sudaca i/ili sluzbenih osoba na utakmici, sudjelovanje u tucnjavi i drugi
oblici nesportskog ponasanja.

Mito, alkohol i droga u Zivotu vezanom uz Klub i u privatnom Zivotu krajnje su nepoZeljne
pojave.

Igraci, djeca, ¢lanovi i treneri medusobno si pomazu na terenu i izvan njega. Prijateljstvo
unutar Kluba gaji se kao najveca vrijednost.

Svi ¢lanovi Kluba doprinose vrijednosti Kluba i iznad obveza koje su propisane aktima
Kluba. | najskromnija donacija i najmanji dobrovoljni rad u Klubu ili za Klub, dodaju
vrijednost koja je daleko vec¢a od one materijalne. Klub pociva na toj vrijednosti.

U Sisku, 20. lipnja 2015. godine.
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